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Bei Festhalten der Kﬁndiguhgsschutzklagen Antrag auf Liquidation

~ MUHLHAUSEN.
Eine fiir Thiiringen einzigartige
Modelllosung, die ein bis dato
noch wenig bekanntes Forder-
programm nutzt, gibt einem
Drittel der.95 Beschiftigten im
Unternehmen , Theresa S: - zu-
meist jiingere Beschaftigte - statt
betriebsbedingter Kiindigung ei-
ne neue berufliche Chance. Das
hatte die TA am 15. Oktober ver-
meldet und damit das Ergebnis
einer gemeinsam vom Landesar-

Ol dntierungsvorstefelrsekdnit
gegeben. Von der Gewerkschaft
in Nordthiiringen angeregt, soll-
te sich diesé”Losung auf einen
Zéitraum von bis zu 24 Monaten
erstrecken und war vom Be-
triebsrat abgesegnet. -worden.
Schon kurz nach Bekanntwer-
den_ der Vereinbarung hatten
zwei Beschiiftigte ‘der Firma ge-
geniiber dieser Zeitung trotz
Mitwirkung der Arbeitnehmer-
vel 1gen ihr Misstrauen zum:
Ausdruck ‘gebracht, aber ‘dann

doch von einer konkreten Stel-
lungnahme Abstand genommen.

Mittlerweile jedoch droht ein
Scheitern des Vorhabens. Wie
Geschiftsfiihrer Martin Scheiter
am Samstag sagte, sind die un-
ternehmerischen Risiken zu
grof geworden, wie sie sich nach
einer auBergrdentlichen Be-
triebsversa:mglufi*g "am Freitag
abzeichneten. Zu den bereits
eingeleiteten acht Kiindigungs-
schutzklagen sind - inzwischen
fiinf weitexg anhingig. Zudem
ist'nach Aussdgetvost-Sohieiter
die Produktivitit in den letzten
Wochen . stark zuriick ‘gegan-
gen. Mit den insgesamt entstan-
denen Verlusten: it -Hohe von
160 000 Mark (81 600 €), dem
Finanzierungsbeitrag fiir - die
Umschulungen ‘in Hohe von
635 000 Mark (323 850 €), den
von der Firma bereitgestellten
50 000 Mark (25 500 €) fiir so-
ziale Hartefille und den mﬁgli-
chen Abfindungen aus. den
Kiindigungsschutzklagen  sei
die Belastung fiir das Unterneh-

men zu hoch, als dass der
Standort gehalten werden kon-
ne. Das wiirde auch das Aus fiir
die anderen rund 70 Beschiftig-
ten und die berufliche Perspek-
tive der- umschulungswilligen
Mitarbeiter kostén, sagte ein ge-
nervter Geschiftsfithrer. Die
Zuriicknahme der Klagen bis
heute Abend - wire der Ret-
tungsanker, so Scheiter, an-
sonsten miisse et fiir die There-
sa-S.-Damenmoden GmbH die
Liquidation beantragen, 7
-, Imiibrigen. hatte sich Scheiter
nach eigenen Angaben fiir die,
die nicht in:Umschulung gehen
wollten, um Arbeitsplitze in der
Region gekiimmert. Ein gechar-
terter Bus zu einer Firma ‘in
Geismar, die 15 Arbeitspldtze
anbot - allerdings in' Schichten,
aber bei hoherem Stundenlohn -
habe Null-Interesse gebracht;
bei zehn von einer Diedorfer Fir-
ma bereit gestellten Arbeitsplat-
ze hatte es nur fiinf Zustimmun-

gen gegeben. -, . -
- Jiirgen WAND
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